
Приложение 1
к приказу МБОУ ««Новоалександровская СОШ»

от 08.09.2022г. №267

План мероприятий,
направленный на реализацию наставничества в 2022-2023 учебном году
в МБОУ ««Новоалександровская средняя общеобразовательная школа»

№ Мероприятия Исполнители Сроки
1 Организовать работу в школе по

реализации наставничества в 2022-
2023 учебном году

Заместитель директора До 15
сентября
2022г.

2 Участие педагогов в методических
семинарах по вопросам организации
наставничества

Педагогические работники В течение
2022-2023
учебного
года

3 Планирование мероприятий по
повышению квалификации
педагогических кадров.

Заместитель директора В течение
2022-2023
учебного
года

4 Участие в муниципальном заочном
конкурсе для педагогических
работников общеобразовательных
учреждений Ровеньского района
«Методический портфель учителя»

Заместитель директора
Педагогические работники

Сентябрь-
октябрь
2022г.

5 Участие в муниципальном этапе
Всероссийского конкурса
профессионального мастерства
«Учитель года России» в номинации
«Лучший учитель», «Педагогический
дебют»

Заместитель директора
Педагогические работники

Декабрь
2022г. -
январь
2023г.

6 Участие в семинаре «Целевая модель
наставничества в образовательных
учреждениях Ровеньского района»

Педагогические работники Февраль
2023г.

7 Участие в муниципальных очных
педагогических чтениях
«Современное образование: новые
требования и возможности»

Педагогические работники Март –
апрель
2023г.

8 Формирование банка педагогических
находок педагогов

Руководители МО по
горизонтали

В течение
2022-2023
учебного
года

9 Консультирование педагогов при
подготовке к аттестации.

Директор, заместитель
директора

В течение
2022-2023
учебного
года

10 Консультирование педагогов по
вопросам обобщения передового

Заместитель директора В течение
2022-2023



педагогического опыта. учебного
года

11 Оказание консультационно-
методической помощи молодым
педагогам в организации учебно-
воспитательного процесса в 2022-
2023 учебном году:
- выявление затруднений в
педагогической деятельности
молодых педагогов;
-анализ изменений в программах,
учебных планах, других документах
к началу учебного года в рамках
ФГОС-2021. Составление рабочих
программ.
-выбор тем самообразования.
- планирование работы над
методической темой на год.
- методология использования
современных технологий в
образовательном процессе;
- психологические проблемы
молодого учителя и пути их
преодоления.

Заместитель директора,
учитель-наставник

В течение
2022-2023


